
 
 Amaç: Hastane de yapılan tüm çalışmaların mevzuata uygunluğunun sağlanması amacıyla yetkin kişilerden 

oluşan kurulların belli periyotlarda toplanarak tüm sorunların etkin bir şekilde paylaşılması ve çözüm yollarının 

oluşturulmasına yönelik çalışmaları yürütmektir. 

 Kapsam: Hastane geneli 

 Görevliler: Tıbbi, idari, öğretim üyeleri, hemşirelik hizmetleri müdürlüğü, kalite yönetim birimi ve teknik 

birimlerden temsilciler. 

 Komitenin görev alanı 

Komitelerin  yılda en az dört kez (Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim) planlanmaktadır. Hasta güvenliği, çalışan güvenliği, 

tesis güvenliği, eğitim konularında tüm düzenlemelerin yapılması, eksikliklerin giderilmesi konularında söz sahibi 

kurullardır. 

 Komite katılımcıları  

Üst yönetim: Komite faaliyet alanı kapsamında alınan kararların uygulanmasını ve uygulatılmasını sağlamak. 

Komite Başkanı: Komite üyelerinin belirlenen periyotlarda toplantılara katılımını sağlar. Komite toplantısına 

katılamayacağı durumlarda görevini; Hastane Yöneticisi tarafından yapılan görev dağılımında belirtilen, izinli ve rapor 

durumunda yerine bakacak Hastane yöneticisinin uygun gördüğü Başhekim Yardımcısına devreder. Komite faaliyet 

alanı kapsamında alınan kararların uygulanmasını ve uygulatılmasını sağlamak.  

Komite Üyeleri: Komite faaliyet alanı kapsamında yapılan uygulamaları sahada kontrol etmek, çalışan güvenliğini 

tehdit eden uygulamaları belirlemek, komite başkanına ve komite üyelerine rapor etmek, çalışan güvenliğinin 

sağlanmasına yönelik proje üretmek, toplantılara düzenli aralıklarla katılmak. Komite toplantısına katılamayacağı 

durumlarda görevini; Kendisiyle eş değer unvanda ilgili çalışana veya aynı birimde görevli diğer kişiye veya bir alt 

unvanda çalışan kişiye devreder. 

 Komite sekretaryası: Komite sekretarya faaliyetlerini kalite Yönetim Birimi yürütür. Karar tutanağı Kalite yönetim 

biriminde muhafaza edilir. Komite toplantısına katılımı zorunludur. 
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